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1. INTRODUCAO

Este documento tem como objetivo apresentar a Politica de Rateio e Divisdo de Ordens
(doravante denominada de “Politica”) da MARR e estabelece as diretrizes para o rateio e
divisdo de ordens, em conformidade com o disposto na Instrugcdo CVM n° 21/21, pelo Caodigo
ANBIMA de Regulacdo e Melhores Préaticas para Administracdo de Recursos de Terceiros
(Codigo ART) e pelas recomendacgfes da Associacdo Brasileira das Entidades do mercado
Financeiro e de Capitais - ANBIMA.

As diretrizes aqui apresentadas devem ser seguidas pelos profissionais de gestéo, risco,
Compliance eoperacoes.

2. RATEIO E DIVISAO DE ORDENS

A MARR se esforga para garantir que as ordens sejam sempre registradas e alocadas de
forma justa entre os produtos geridos, através de processos que possibilitem o rateio das
operacgOes realizadas, por meio de critérios equitativos, preestabelecidos, formalizados e
verificaveis.

As ordens executadas pela MARR tém as seguintes finalidades:
 Orientadas pela estratégia: sdo ordens que modificam a exposi¢ao da carteira aos ativos;

» Ajuste de posicdo de acordo com aportes e resgates: sdo executadas para manter a
exposicao da carteira aos ativos, apos a contabilizacdo de aportes e resgates relevantes;

e Gerenciamento de Caixa: sdo manejados através da compra e venda de Titulos do
Tesouro.

2.1. Ordens Orientadas pela Estratégia

Para fundos de estratégias similares o rateio é realizado com os melhores esforgos para
garantir o preco médio. Nenhuma decisdo de alocacdo serd tomada com base em
performance ou no arcaboucode taxas de cada um dos fundos ou carteiras em gestédo. Dito
isso, faz-se relevante detalhar como a MARR executa e considera o rateio das ordens:

 Politicas e Regulamento dos Fundos: considerando a possibilidade de restricdes de
alavancagem do fundo podemos escolher ativos diferentes que possam gerar um retorno
proximo — exemplo: juros, escolhendo vencimentos mais longos para fundos com restrigcdes
de alavancagem;

e Patrimonio Liquido dos Fundos;

 Restricbes Operacionais: exemplificando, mas, ndo se limitando, & existéncia de veiculos
externos.

2.2. Ajuste da Posicdo Devido a Aportes e Resgates

ApoOs a execucdo das transacfes de aportes e resgates a equipe de gestdo de investimentos
pode fazerajuste da posicdo de determinado fundo para evitar a diluicdo ou concentracéo da
posicdo do fundo devido & movimentacao de passivo. Neste caso, a ordem a ser realizada é
direcionada a um fundo especifico e necessariamente sendo submetida ao rateio de ordens.

2.3. Ordens Referentes ao Gerenciamento de Caixa

As operacdes de compra e venda de Titulos do Tesouro podem ocorrer entre fundos geridos
pela MARR ou a mercado. Caso seja executada entre fundos geridos pela MARR, sera




utilizado o preco justo do contrato do titulo para a data, evitando perdas para algum dos
fundos. Estas ordens diretas s6 poderao ser executadas com a finalidade de ajuste do caixa
ou prazo médio dos fundos.

3. MONITORAMENTO

O setor de Compliance é responsavel por monitorar a conformidade das operacBes de
grupamento de ordens com os procedimentos estabelecidos. Quaisquer alteracdes nos
procedimentos aqui descritos deverdo ser avaliadas diretamente pela Diretoria Executiva,
com a participacdo do Diretor de Compliance e do Diretor de Risco. Quaisquer eventuais
operacOes que, em carater de excecdo, fujam a regra de alocagcédo a preco médio deverdo
ser justificadas por escrito pela area de Gestdo parao Diretor de Compliance, que mantera
tais informagdes registradas em sistema interno para monitoramento.

4. CONFLITO DE INTERESSES

Nos termos do art. 36 do Cédigo de ART, a MARR informa que:

(@) N&o ha que se falar em conflito de interesses em operagfes tendo como contrapartes
ou intermediarios financeiros do mesmo Conglomerado ou Grupo Econémico da gestora.
Essas operacgfes serdo realizadas somente quando permitido pelo regulamento dos fundos;
e

(b) Podera eventualmente realizar operagfes entre Fundos sob mesma gestdo, somente na
situacdode gerenciamento de caixa, nos termos no item 2.3 acima.

5. CONSIDERACOES FINAIS

Esta Politica ndo substitui a obrigacdo que todo colaborador tem de usar o bom senso e
discernimento. Ademais, o Diretor de Compliance esta sempre a disposicdo para sanar
quaisquer davidas ou questionamentos diretamente ou através do e-mail:
compliance@marrcapitalgestora.com.br.

Mediante a contrata¢@o ou inicio do relacionamento, e anualmente, todos os colaboradores
gue atuem nas areas de gestdo, risco, Compliance e operacdes deverdo aderir a esta
Politica através do preenchimento e assinatura do Formulario “Conheca seu Colaborador”
que sera disponibilizado pela Area de Compliance ou Recursos Humanos.

6. REVISAO DESTA POLITICA

O Diretor de Compliance devera realizar uma revisao desta Politica a cada 12 (doze) meses,
no minimo, para avaliar a eficacia da sua implantacéo, identificar novos riscos, ativos e
processos e reavaliando os riscos residuais, incluindo no relatério anual de compliance
eventuais deficiéncias encontradas. A versdo atualizada da Politica sera divulgada a todos
os colaboradores e no website da MARR: www.marrcapitalgestora.com.br.

A finalidade de tal revisdo serd assegurar que os dispositivos aqui previstos permanegam
consistentes com as operagdes comerciais da MARR e acontecimentos regulatérios
relevantes.




